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FORMAZIONE PER LAVORATORI IN MATERIA DI SALUTE E
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO RISCHIO BASSO

ai sensi dell'Accordo Stato Regioni del 17/04/2025

Assoservizi srl Sede di Siena e Grosseto (SOGGETTO FORMATORE) organizza in modalita videoconferenza, i
corsi di FORMAZIONE PER LAVORATORI IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO -
RISCHIO BASSO ai sensi dell'Accordo Stato Regioni del 17/04/2025.

La formazione dei lavoratori in materia di salute e sicurezza sul lavoro rappresenta uno dei principali
obblighi a carico del Datore di Lavoro, cosi come previsto dal D.Lgs. 81/2008 e dall’Accordo Stato-Regioni
del 17 aprile 2025 (Rep. Atti n. 59/CSR) e deve avvenire in occasione:

a) della costituzione del rapporto di lavoro o dell'inizio dell'utilizzazione qualora si tratti di
somministrazione di lavoro;

b) del trasferimento o cambiamento di mansioni;

c) della introduzione di nuove attrezzature di lavoro o di nuove tecnologie, di nuove sostanze e miscele
pericolose.

La Formazione, inoltre, deve essere svolta secondo i contenuti e la durata previsti dall’Accordo Stato
Regioni del 17/04/2025, in relazione al settore di rischio dell’azienda, individuato sulla base del settore
ATECO a cui la stessa appartiene.

Il Corso di Formazione organizzato da Assoservizi € rivolto ai lavoratori appartenenti al Rischio Basso ed &
articolato in due moduli distinti coerentemente con quanto previsto alle lettere a) e b) del comma 1 e al
comma 3 dell’articolo 37 del d.Igs. n. 81/08.

Il corso di formazione per lavoratori RISCHIO BASSO ha i seguenti obiettivi:

a) far conoscere i diritti, i doveri e le sanzioni per i vari soggetti aziendali;

b) far conoscere i concetti di rischio, danno, prevenzione, protezione;

c) illustrare I'organizzazione della prevenzione aziendale e le funzioni degli organi di vigilanza, di controllo e
assistenza;

d) far conoscere i rischi riferiti alle mansioni e ai possibili danni e alle conseguenti misure e procedure di
prevenzione e protezione adottate dal datore di lavoro.

DESTINATARI: Lavoratori dipendenti ed equiparati secondo la definizione dell’art. 2 comma a del D.Lgs. n.
81/2008, appartenenti ad aziende di rischio basso.

DOCENTE: Dott.ssa Alice Lucchesi docente qualificata ai sensi del D.I. 6/3/13 e quindi in possesso delle
qualifiche previste dall'Accordo Stato Regioni del 17/04/2025.

PROGRAMMA:

Formazione Generale — 4 ore

Con riferimento alla lettera a) del comma 1 dell’articolo 37 del d.lgs. n. 81/2008, la durata del modulo
generale & di 4 ore, ed e dedicata alla presentazione dei concetti generali in tema di prevenzione e
sicurezza sul lavoro:
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- concetti di pericolo, rischio e danno

- prevenzione e protezione

- organizzazione della prevenzione aziendale e il sistema di partecipazione dei lavoratori e dei loro
rappresentanti previsto dal D. Lgs. 81 del 2008

- diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali

- organi di vigilanza, controllo e assistenza

La formazione generale costituisce credito formativo permanente

Formazione Specifica — 4 ore

Gli argomenti affrontati nel corso di formazione sulla sicurezza specifica per lavoratori di aziende a rischio
basso sono relativi a situazioni di rischio, possibili danni ed infortuni e alle conseguenti misure e procedure
di prevenzione e protezione caratteristiche e comuni di aziende appartenenti ai settori ATECO della classe
di rischio basso.

IMPORTANTE:

Il percorso formativo potra avere successivamente necessita di essere integrato e ampliato secondo le
specifiche peculiarita aziendali, dal punto di vista dei rischi e delle procedure di prevenzione e protezione
applicate sulla base della valutazione dei rischi effettuata dal Datore di Lavoro. In particolare, come
chiaramente precisato dal punto 2.1 dell’Accordo Stato Regioni del 17/04/2025, il presente percorso
formativo non include I'addestramento all’'uso di attrezzature di lavoro e/o D.P.I.

MODALITA DI SVOLGIMENTO:

Il corso verra realizzato online in modalita videoconferenza sincrona veicolato attraverso la piattaforma
CISCO WEBEX che permette una modalita di interazione tra docente e discenti.

L’allievo dovra collegarsi a CISCO WEBEX e procedere alla registrazione secondo le indicazioni che verranno
inviate dal soggetto formatore insieme all’invio del link di collegamento.

Il corso si terra in lingua italiana, per cui al lavoratore cittadino straniero UE o EXTRA UE é richiesta
adeguata conoscenza della lingua italiana certificata o da un titolo di studio acquisito in Italia o dal possesso
di una certificazione linguistica. In mancanza di tale documentazione verra effettuato un test di
comprensione della lingua italiana che verra somministrato da Assoservizi srl. Al suo superamento il
lavoratore potra accedere all’attivita formativa.

L’accesso al corso e permesso solo al discente che attendera in sala di attesa affinché il soggetto formatore
verifichi la sua identita. Il tutor o il docente verificano gli avvenuti accessi e la loro registrazione sulla
piattaforma (con l'indicazione dell’orario di accesso) e prima dell’avvio delle attivita formative verificano il
corretto funzionamento audio e video di tutti i partecipanti e I'attivazione delle altre funzionalita necessarie
per lo svolgimento dell’evento formativo.

E’ obbligatorio I'uso di microfono e videocamera accesa per tutto il tempo della lezione.

Il tutor o il docente verificheranno costantemente la presenza dei discenti, mediante visualizzazione delle
finestre, chiamate ai discenti, sondaggi, richieste via chat. In caso in cui il discente deve assentarsi per un
periodo prolungato dovra chiedere I'abbandono del collegamento che sara successivamente ripristinato
con la modalita di accesso autorizzato e registrato con I'orario di abbandono e di ripristino.

La connessione della postazione dell’utente alla rete Internet deve essere stabile ed efficiente per
permettere la fruibilita, 'usabilita e la continuita dell’attivita formativa. Il discente dovra quindi verificare la
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stabilita e velocita di connessione della propria postazione, prima della iscrizione al corso e della sua
fruizione.

Secondo I’Accordo Stato Regioni, i dispositivi della postazione d’utente potranno essere pc o tablet. Non &
consentito |'utilizzo degli smartphone. Per cui eventuali discenti collegati tramite smartphone non
verranno ammessi.

DOCUMENTAZIONE:

Ai sensi dell’Accordo Stato Regioni del 17/4/2025 per la progettazione didattica e I'organizzazione del
presente corso e stato predisposto dal Responsabile del Progetto Formativo il “Documento progettuale”
come previsto dalla Parte IV punto 2.6 del suddetto Accordo. | risultati delle verifiche finali di
apprendimento verranno raccolti nel “Verbale delle verifiche finali” come previsto dal punto 5 del suddetto
Accordo. Tale documentazione sara conservata dall’ente di formazione nel “Fascicolo del corso” per
almeno 10 anni.

VERIFICHE DI APPRENDIMENTO

Al fine di verificare I'apprendimento, i partecipanti, saranno sottoposti ad un_test finale con 30 domande a
risposta multipla, che si riterra superato con almeno il 70% di risposte corrette e che verra somministrato
on line al termine della lezione. | risultati delle verifiche di apprendimento saranno riportati nel “Verbale
delle verifiche finali”.

E’ prevista anche una Valutazione di gradimento in cui verra richiesto ai partecipanti di esprimere la loro
valutazione sulla qualita del corso. | dati e le informazioni raccolti vengono analizzati al fine di individuare
quali sono i processi che presentano criticita e le aree di miglioramento su cui intervenire.

Le verifiche saranno svolte in modalita sincrona e non differita.

ATTESTATI DI FREQUENZA

Per ogni partecipante al corso che avra frequentato almeno il 90% delle ore (la presenza verra rilevata
attraverso il sistema di report che registra I'effettiva partecipazione attraverso il tracciamento dell’ID
dell’utente iscritto) e avra superato il test finale, verra rilasciato un attestato di frequenza valido per La
Formazione Lavoratori di Aziende a Rischio Basso ai sensi dell'Accordo Stato Regioni 17/04/2025.
L'attestato verra inviato alla mail indicata in fase di iscrizione. L’attestato rilasciato ha validita su tutto il
territorio nazionale.

CALENDARIO:

EDIZIONE DI FEBBRAIO 2026
25 Febbraio dalle 9.00 alle 13.00 — FORMAZIONE GENERALE
27 Febbraio dalle 9.00 alle 13.00 — FORMAZIONE SPECIFICA

EDIZIONE DI MAGGIO
26 Maggio dalle 9.00 alle 13.00 - FORMAZIONE GENERALE
28 Maggio dalle 9.00 alle 13.00 - FORMAZIONE SPECIFICA

EDIZIONE DI SETTEMBRE
21 Settembre dalle 9.00 alle 13.00 — FORMAZIONE GENERALE
23 Settembre dalle 9.00 alle 13.00 — FORMAZIONE SPECIFICA
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EDIZIONE DI DICEMBRE
16 Dicembre dalle 9.00 alle 13.00 — FORMAZIONE GENERALE
18 Dicembre dalle 9.00 alle 13.00 — FORMAZIONE SPECIFICA

QUOTE DI ISCRIZIONE:

SOLO FORMAZIONE GENERALE (4 ORE) O SOLO FORMAZIONE SPECIFICA (4 ORE)
€ 70 + IVA per Aziende Associate Confindustria Toscana Sud
€ 110 + IVA per Aziende non Associate Confindustria Toscana Sud

FORMAZIONE RISCHIO BASSO 8 ORE (GENERALE + SPECIFICA)
€ 130 + IVA per Aziende Associate Confindustria Toscana Sud
€ 160 + IVA per Aziende non Associate Confindustria Toscana Sud

ISCRIZIONE:

L'accesso e consentito per massimo 30 partecipanti e il corso sara confermato al raggiungimento del
numero minimo di iscritti.
Per iscriverti accedi al seguente link: https://forms.gle/h27iobrPoYXBW4Ap9

INFORMAZIONI:

Delegazione di Arezzo
Antonella Marinelli a.marinelli@confindustriatoscanasud.it Tel. 0575 399492

Delegazione di Siena
Sandro Boddi s.boddi@confindustriatoscanasud.it Tel. 0577 257213

Delegazione Grosseto
Tiziana Carrozzino t.carrozzino@confindustriatoscanasud.it Tel. 0564 468805
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